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NAPIREND TERVEZET
A Tagozat Elnökségi ülésére
Helyszín: 1117, Budapest, Kaposvár utca 5-7 BPMK Iroda
1. Események
1.1. Tagozati 
1.1.1. Beszámoló a Közgyűlésről. Mérnök Újság 2021. nov. Szajkó László, Némethy Z
1.1.2. [bookmark: _Hlk86834619]Milyen problémákat látunk az MMK-ban? 		(AéfTag_375/2021.okt.26)
1.1.3. Tagozatok működését jobbító javaslatok. 		(AéfTag_376/2021.nov.02)
1.1.4. Magyari L.: Emelőgépek időszakos vizsgálatára vonatkozó kézikönyv, a Munkabiztonsági tagozattal közösen (FAP: Gódor Balázs)
1.1.5. Honvári G.: Kötélpályák konzultáció november11. 

1.2. Választmányi ülés érdemi része
1.2.1. Alapszabály: tagozat csak 300 fő felett, a korábbi 50 helyet
1.2.2. MMK tervezési rendszere: I. Stratégia 2030, II. Cselekvési terv 2025. Reich Gy. aleln.
1.2.3. Kötelező Továbbképzés dr. Szepes András: Tagozatok hatásköre bővül.
1.2.4. Kis kamarák felszámolása: Szakmai indoka nincs.			 (Akusztika 68 fő,                            Egészségügy:112 fő, Szilárdásvány bányászat 288 fő. Vegyészmérnöki 256 fő). 

1.3. Magyari L.: Közgyűlési beszámoló

2. Aktualitások
2.1. Elnökségi ülések: 2022-ben.		Időpont kedd 10 óra 	helyszín: BPMK
Január 24.			Március 22.		Május 31.
Szeptember 6.		Október 18.		December 6.
2.2. Gyökér I.: Nem szabványos számítások. Tervezési segédlet felvonókhoz (FAP)
2.3. Cikk a Mérnök Újságba: (Magyari L, Gyimesi A. Dr, Honvári G. és Kása L. dr.)?!
2.4. Némethy Z. Szabvány fordítások
2.5. Szakmai felkészülési és oktatási kérdések
2.5.1. Sülle M.: Mesteriskola %		
2.5.2. [bookmark: _Hlk81644069]Egyes szórakoztatási célú berendezések [24/2020. (VII. 3.) ITM rendelet]. 
2.5.3. Szakképzés szakoktatás, felvonó ellenőr képzés
2.5.4. Szakmérnök képzés a BME-n Aéf. Tag 372/2021 

3. [bookmark: _Hlk73375927]Továbbképzések
3.1. 146/2014.(V.5) Kötelező felv. ellenőröknek TÜV-Rheiland		[18_2021_0005]
3.2. Juhász J.: Továbbképzés Miskolcon és Veszprémben (??)			[18_2021_0007]
3.3. [bookmark: _Hlk84864259]Veres S.: Szakmai Nap 2021							[18_2021_0008]


Budapest, 2021. november 22.			Némethy Zoltán 
a tagozat elnöke
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ad. 2.4.1. Sülle M.: Mesterképzés, konzultácó: Wéber László úrral, beruházás bonyolító mester iskola
A Tagozatunkat érintő építőgépész képzés lehetőségeit kívántam körbejárni. Készséges felvilágosítást kaptam a Mesteriskolájuk előkészítő szerevezése, az elkészítő munka lényeges szempontjai mérlegelése, létrehozása tekintetében.  Nem véletlen, hogy évek óta kiválóan, hasznosan működnek
Eredményes Beruházás-lebonyolítói Mesterisoklát hoztak létre és működtetnek. 
Az alábbiakat szűrtem le a megbeszélésből:
A felsőoktatási formát (MSC, Szakmérnök képzés) összetettsége, függősége miatt érdemes meggondolni.
 	A Mesteriskolájukat 5-évnél nagyobb gyakorlatú, alapvetően a területen szakmát gyakorló, cégek által szponzorált személyek veszik igénybe. Kb. 100 órás a képzésük, 80-100 fős éves, folyamatosan növekvő igény mutatkozik a Mesteriskolájuk iránt. 
A Mesteriskola létrehozásának célkitűzései:
-Gyakorlatias, akár azonnal használható ötleteket, értékek tudjon átadni!  (Diplomát nem ad, csak oklevelet, amiért csak a hasznosság értéke a képzésben résztvevő személyek értéknövelője),
-Érdekes legyen, ami a részvételt katalógus tartás nélkül is biztosítja. A különböző szakterületet művelő, ismert (elismert) 40-45 fő előadó tartja a képzést, így a széleskörűség automatikusan biztosított,
-A tematika széleskörű egyeztetés eredménye legyen. Alapvetően ne szakmai intézményekre, konkrét vállalkozásokra támaszkodjon, inkább a „felhasználói igényeket” fedje le. A Kamara és a mellette közreműködő szakmai szervezetek eszmei támogatásával összeállított tematikát követi, rendszeresen aktualizálja. A tematika részletesen leírt (téma, előadó), meghirdetett, szándékoltan inkább szélesebb kört fed le, a szakmai területi specifikáció a képzésben nem cél. Az előadókkal a konzultáció lehetősége fenn áll.
-Választhatóan jelenléti vagy online oktatást kínálnak, a jelenléti rész legalább 40%. A résztvevők többnyire a jelenléti megoldást választják, az személyes kapcsolatok kialakítása,- fenntartása érdekében.
-A képzés végén „szakdolgozat”-ot kell készíteni. A témát a kollégák maguk választják. 3-4 fős csoportmunka elfogadott.
Véleményem szerint, ha a képzésben gondolkodunk számunkra eldöntendő, 
-megszondázzuk az ipari hátteret, mire lenne igény?
- MSC / Szakmérnök képzés
		 - Mesteriskola
- ezen belül 	-tervezés/ gyártás, 
elméleti képzés
-üzemfenntartás, vizsgálatok, 
-gyakorlati képzés (technikai, munkavédelmi, jogi)
		-eszköz beruházási tervezés / előkészítés
		-elméleti és gyakorlati képzés (technikai, munkavédelmi, jogi)
-szakágak kínálata:
-személyemelő-szállító gépek: felvonók, mozgólépcsők stb.
-emelő és anyagmozgató gépek: targoncák, daruk, folyamatos szállító gépek stb.
-anyagipari technológiai gépek: kő és kavicsipar, építőanyagipar stb.
-mérnöki műtárgy építő gépek: alapozás gépei, rakodógépek, útépítő gépek stb.

      Üdvözlettel: Sülle Miklós
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